
An der Charité – Universitätsmedizin Berlin ist in der Klinik für Geburtsmedizin, 
Campus Virchow-Klinikum im CharitéCentrum 17 für Frauen-, Kinder- und Jugend-
medizin mit Perinatalzentrum und Humangenetik zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
folgende Position zu besetzen: 

W2-Professur auf Zeit 
für Spezielle Geburtshilfe und Perinatalmedizin

Besoldungsgruppe W2 BBesG – befristet auf fünf Jahre
(Kennziffer: Prof. 530/2018)

Zu den Aufgaben gehört die Vertretung des Schwerpunkts Spezielle Geburtshilfe 
und Perinatalmedizin in Forschung, Lehre und Krankenversorgung.

Voraussetzungen für die Bewerbung ist eine abgeschlossene fachärztliche Wei-
terbildung für Gynäkologie und Geburtshilfe und die Schwerpunktbezeichnung 
Spezielle Geburtshilfe und Perinatalmedizin sowie der Nachweis mindestens der 
DEGUM-Stufe II. Neben einer langjährigen Erfahrung in der Pränataldiagnostik und 
Therapie werden hervorragende wissenschaftliche Leistungen auf dem Gebiet der 
Speziellen Geburtshilfe und Perinatalmedizin sowohl klinisch als auch im Sinne 
der translationalen Forschung erwartet. Mit der Professur sind der Aufbau und 
die Leitung eines campusübergreifenden Funktionsbereiches für intrauterine Ein-
griffe in oberärztlicher Funktion verbunden.

Der/die Stelleninhaber*in vertritt den Schwerpunkt für „Spezielle Geburtshilfe 
und Perinatalmedizin“ der Klinik für Geburtsmedizin der Charité am Standort 
Campus Virchow-Klinikum (Direktor: Professor Dr. med. Wolfgang Henrich) in Kli-
nik, Forschung und Lehre. Auszubauen ist die Kooperation mit den Fachgebieten 
innerhalb des CC17 für Frauen-, Kinder- und Jugendmedizin mit Perinatalzentrum 
und Humangenetik sowie dem Berlin Institute of Health (BIH).

Gesucht wird eine national und international wissenschaftlich auf dem Gebiet 
der Speziellen Geburtshilfe und Perinatalmedizin ausgewiesene Persönlichkeit, 
die im Rahmen ihrer klinischen Tätigkeit kliniknahe wissenschaftliche Projekte 
durchführt. Wünschenswert ist ein Netzwerk zu nationalen und internationalen 
Forschergruppen. Dabei sind bestehende Forschungsschwerpunkte in enger Ko-
operation mit den klinischen Partnern und Institutionen innerhalb und außerhalb 
der Charité zu integrieren.

Die Publikation von Forschungsergebnissen in international anerkannten Fachzeit-
schriften ist wie die eigenständige Einwerbung von Drittmitteln wünschenswert.

Ein maßgebliches Engagement im Bereich der universitären Forschung und Lehre 
sowie eine intensive Mitwirkung in der postgradualen Aus- und Weiterbildung und 
in der Nachwuchsförderung von Medizinern*innen und Wissenschaftlern*innen 
werden vorausgesetzt. Weitere Voraussetzungen für eine Bewerbung sind umfang-
reiche Erfahrungen im Unterricht von Medizinstudierenden und die Bereitschaft 
zur aktiven Mitgestaltung des Modellstudiengangs Medizin und anderer Studien-
gänge, an denen sich die Medizinische Fakultät beteiligt.

Einstellungsvoraussetzungen: Gem. § 100 BerlHG Professur oder Juniorprofessur 
bzw. Habilitation oder äquivalente wissenschaftliche Leistungen und Lehrbefugnis 
oder eine gleichwertige Qualifikation. Die Professur kann bei positiver Evaluierung 
grundsätzlich um weitere fünf Jahre verlängert oder entfristet werden.

Die Charité strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen am wissenschaftlichen 
Personal an und fordert Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Bei gleich-
wertiger Qualifikation werden Frauen im Rahmen der rechtlichen Möglichkeiten 
vorrangig berücksichtigt. Die Charité ist Mitunterzeichnerin der Charta der Vielfalt 
und Mitglied im Bündnis gegen Homophobie. Wir wertschätzen Vielfalt und begrü-
ßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von ethnischer Herkunft, Nationalität, 
Geschlecht, Religion, Weltanschauung, einer Behinderung, der sozialen Herkunft, 
des Alters oder der sexuellen Identität. Schwerbehinderte Bewerber*innen wer-
den bei gleicher Qualifikation bevorzugt. Die Charité ist zertifiziert als familienge-
rechte Hochschule und Mitglied im Dual Career Netzwerk Berlin (www.dualcareer-
berlin.de).

Schriftliche Bewerbungen erbitten wir unter  
Beachtung der Vorgaben im Internet  
(https://career.charite.de/am/calls/ 
Bewerbungshinweise.pdf) bis zum 04.08.2019  
unter https://career.charite.de einzureichen.

Gliedkörperschaft der Freien Universität Berlin und der Humboldt-Universität zu Berlin


